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Juan D. Martinez, a life dedicated fo
enhancing the educational system m
our communfy
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ayor Bloomberg's (R-NY)
plan to redesign the city's
hool disfricts is being met with
§positicn by Brooklyn's District
President, Juan Martinez. The
hew structure was annotnced at
the New York Urban League's
Reverend Dr. Martin Luther King,
Jr- symposium. The restructuring
in an effort to create 1,200
at’ schools for New York's 1.1
million public school children.
The reorganization is expected to
provide principals and teachers
th the tools and support neces-
y to effectively reach their
classrooms. Martinez questions
how will a system that is already
inadequately funded going to pro-
vide for all of NYC's children. New
York State school children com-
prise 37% living in New York City,
yet the city receives only 34% of
all state funding. “ “Two white
males will dictate a one-size-fits-
all solution to the public educa-
tional system's problems,” warns
Martinez. “A centralized system
will only make it business-like,
something that should be avoided
when dealing with children, as it
will take away the independent
voice, With a decentralized sys-
tem, however, every voice will
have the ability to express prob-
lems and concerns.” warns
Martinez. “A centralized system
will only make it business-like,
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Bloomberg de redisefar los
distritos escolares de la ciudad
se ha encontrado con la oposi-
cion de Juan Martinez, Presi-
dente del Distrito 14 de
Brooklyn. La nueva estructura
fue anunciada en el Simposio
Reverendo Dr. Martin Luther
King, Jr. de la Liga Urbana de
Nueva York. La reorganizacion
es un esfuerzo para crear 1.200
"gran" escuslas para 1.1 millén
de nifios de las escuelas publi-
cas de Nueva York.
Con esta restructuracion se es-
pera entregar a los directores y
maestros las herramientas y
apoyo necesarios para llegar a
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sus estudiantes de manera
efectiva. El presidente Martinez
se pregunta, “;Como un siste-
ma ya inadecuadamente finan-
ciado va a proveer para todos
los nifios de Nueva York?"

El 37% de nifios del Estado de
Nueva York vive en la Ciudad de
Nueva York, no obstante, la ciu-
dad sélo recibe 34% de recur-
sos del estado. Martinez teme
qué, ‘Dos hombres acomoda-
dos, no-minoritarios, dicten una
solucién --una sirve para todo-
a la variedad de problemas del
sistema de educacién publica,
Martinez comenta ademas, “El
sistema centralizado propuesto
podria funcionar como un nego-

something that should be avoided
when dealing with children, as it
will take away the independent
voice. With a decentralized sys-
tem, however, every voice will
have the ability to express prob-
lems and concerns.” Martinez
feels greater access to technology
is needed for all the public school
children, not just those fortunate to
live in the wealthier districts. With
the new plan the question of
parental involvement, an important
component to healthy schools,
also remains to be seen.

In the new plan, the current 40
school district offices will be

streamlined and consolidated into
10 Instructional Divisions.

The

Children First

divisions will be headed by 10
highly qualified Regional Superin-
tendents, who will work under the
supervision of Chancellor Joel |.
Klein. The Regional Superinten-
dents will be primarily based in the
Department of Education
Headquarters, and will also have
offices in 10 Learning Support
Centers. Schools will work collab-
oratively in groups of 10 or 12
under the leadership of a local
instructional supervisor who will
report directly to a Regional
Superintendent. The new system
will be introduced in the Fall of
2003. »

President Juan D). Martinez teslifies before NYS task force on school govermance.

cio, algo que debe evitarse
cuando se trata de nuestros ni-
fios". Mo permitira que se escu-
chen las voces de nuestras co-
munidades locales, contrastan-
do con un sistema descentrali-
zado que si permite a todas las
voces expresar sus problemas y
preccupaciones.

Martinez piensa que se necesita
un acceso mayor a la tecnologia
para todos los nifios de las es-
cuelas publicas, no sélo para al-
gunos privilegiados que viven
en los distritos mas adinerados.
Con el nuevo plan el asunto de
la participacion de los padres
también queda en el aire. A pe-
sar de que su participacion pro-
mueve escuelas mas saluda-
bles.

De acuerdo al nuevo plan, las
actuales 40 oficinas distritales
de las escuelas se reduciran,
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consolidandose en 10 Divisio-
nes Instruccionales. Estas divi-
siones seran dirigidas por 10
Supervisores Regionales alta-
mente calificados, quienes tra-
bajaran bajo la supervision del
Canciller Joel |. Klein. Los Su-
pervisores Regionales estaran
basados principalmente en la
sede del Departamento de
Educacion, lejos de las escue-
las que deben supervisar. Ade-
mas, el Departamento de Edu-
cacion tendra oficinas en 10
Centros de Apoyo al Aprendiza-
je. Las escuelas trabajaran
cooperativamente en grupos de
10 6 12 bajo el liderazgo de un
supervisor instruccional local
que informara directamente a
un Supervisor Regional. El sis-
tema nuevo sera presentado en
el Otofio de 2003. =
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